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De senaste aren har bade regeringen och stora delar av oppositionen nastan helt 6vergett
idén en fungerande integration. Fa eller inga forslag laggs fram for att underlatta vagen till
jobb, utbildning och det svenska spraket. Detta trots att integration ar avgérande for
manniskors mojligheter att vaxa, for vart framtida vélstand och inte minst kampen mot
kriminalitet och stopp for rekrytering av unga till kriminella gang. Detta samtidigt som
arbetslosheten, redan hog i internationell jamférelse, stiger och langtidsarbetslosheten
Okar.

Efter manga ar av stigande sysselsattning bland utrikesfédda (inklusive utomeuropeiska)
Okar nu arbetslésheten och utanforskapet aterigen. Sverige riskerar en férlorad generation
pa grund av svag jobbpolitik och segregerad skola. Kampen mot kriminalitet blir halv och
haltande utan en valfungerande skola och en kraftfull politik for jobb.

For att integrationen ska fungera behdvs ett antal atgarder for att skarpa incitamenten att
lamna bidrag och boérja jobba, for att stéarka de individer som idag star utanfér och for att se
till att fler jobb skapas i vaxande foretag. Samhallet maste bade stalla tydliga krav, pa
sjalvforsorjning och anstrangning och erbjuda tydliga maojligheter, till intensiv
sprakundervisning, utbildning, praktik och jobb i vaxande foretag.

| den har rapporten beskriver Centerpartiet ett antal reformer som behover genomforas
snarast for att snabbt fa bukt med utanforskapet och fa ner arbetslosheten och starka skola
och grundlaggande utbildning. Centerpartiet foreslar:

Ett obligatoriskt nystartsar infors for alla som star langt fran arbetsmarknaden
Alla som inte haft ett jobb pa tre dr i Sverige’ ska ta del av ett nystartsar med
studier pd heltid i svenska och yrkeskunskaper, kombinerat med praktik och
matchning. Efter avslutat nystartsdr ges automatiskt rdtt till etableringsjobb for ett
snabbt intrdde pd arbetsmarknaden. Deltagande i nystartsar ér ett krav for alla
som idag fdr sin forsérjning fran det offentliga. Den som efter Idngre arbetsléshet
vagrar delta i nystartsdr kommer f& pdatagligt Idgre bidrag?.

Fler jobb genom sankta kostnader for att anstilla

Utan vixande foretag, inga nya jobb. Det mdste bli billigare att anstdlla och sdrskilt
de som dr nya pd arbetsmarknaden. Sdnkta arbetsgivaravgifter fér Idga I6nenivder,
for de fem forsta anstallda och etableringsjobb som fungerar ar tre delar som
madste till. Ddarutdver behéver fler forenklingar géras for foretagen.

Ingen elev ska hamna efter i sprakutvecklingen

Skolan ska fanga upp varje elev som behover det och erbjuda intensiv
svenskundervisning fran och med forskoleklass. Intensivundervisningen ska kunna
foljas upp efter arskurs 2. Om inte spraket har starkts tillrackligt ska skolorna
prioritera intensivundervisning i svenska genom att eleven far en prioriterad
timplan. De barn- och ungdomar med bristande sprakkunskaper i hogre alder
behéver Gven dem fangas upp genom aterkommande sprakscreening- och tester
och ta del av intensivundervisning i svenska under lov och efter schemalagd
undervisningstid.

"Som idag inte har ett jobb eller heltidsstudier och som bedéms ha eller bér kunna ha arbetsférmaga.
2 Géller erséattningar till vuxna.



Nya reformer ar ndodvandiga for att borja lyckas med integrationen, som sd manga andra
lander gjort.

Férutom det som pekas ut i inledningen ovan beskrivs flera reformer i denna rapport - bland
annat stora forandringar av innehallet och genomforandet av svenska fér invandrare, SF, ett
utvecklat uppsodkande av de, sarskilt kvinnor, som trots manga ar i Sverige inte kommit i
kontakt med svenska myndigheter, forstarkningar och forandringar av socialtjansten och
samarbetet med skolan, samt ett fungerande system for matchning inom
Arbetsformedlingen.

Stor arbetsloshet bland utrikes fodda

Just nu okar antalet arbetslosa till foljd av lagkonjunkturen och avsaknaden av verkningsfull
jobbpolitik. Men arbetslosheten var hég redan innan och enligt prognoser kommer den att
stanna kvar pa en annu hogre niva aven om tillvaxten atervander nasta ar. Dessutom finns
ett stort antal personer som inte ens ar medraknade i arbetsloshetsstatistiken.
Utanforskapet ar alltsd omfattande och har stora konsekvenser bade for individer och
samhallet i stort.

Sverige har under lang tid haft en hog sysselsattningsgrad till foljd av relativt utbredd
jamstalldhet och hogt arbetskraftsdeltagande bland kvinnor och ett generdst
utbildningssystem for alla kombinerat med effektiva omstallningsorganisationer. Det finns
dock ett gap mellan inrikes och utrikes foddas sysselsattningsgrad. 86,1% av inrikes fodda
vars foraldrar bada ocksa ar inrikes fodda ar sysselsatta, medan motsvarande siffra for
utrikes fodda ar 74,9%. Det ar en skillnad pa drygt 11 procentenheter. Hade utrikes fodda
haft samma sysselsattningsgrad som inrikes fodda hade ytterligare 180 000 personer haft
ett jobb idag. Det ar alltsd uppenbart att en viktig forklaring till den hoga arbetslosheten i
Sverige ar pa grund av bristande integration. Av 344 000 arbetslésa ar nastan 58% utrikes
fodda.

Sysselsattningsgrad, utrikes vs inrikes fodda
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Integrationspolitiken har genomgatt flera forandringar under de senaste decennierna.
Centerpartiet har lange varit drivande och foreslagit flera reformer for att rdda bot pa
integrationsutmaningarna. Som kan ses i grafen har sysselséattningsgapet minskat, meni
och med den nuvarande lagkonjunkturen 6kat igen. Vi far inte lata utanforskapet bita sig
fast igen utan nu kravs nya reformer.

Under Allianstiden bidrog Centerpartiet till att stérka incitamentet till arbete och att
underlatta for de som anstaller. Under férra mandatperioden drev Centerpartiet igenom
bland annat en modernisering av arbetsratten, flera sankningar av kostnaden for att anstalla
och en reformering av Arbetsférmedlingen, som tyvarr motarbetades och senare har
urvattnats av ansvariga ministrar. Det ar uppenbart att politiken inte har gjort tillrackligt for
att integrationen ska funka och att vagen till arbete kortas, men utan Centerpartiet hade
inte mycket blivit gjort 6verhuvudtaget.

Tidoregeringen har dock hittills under sina tva ar sedan forra valet presenterat mycket fa
atgarder. Fore valet fanns ett enskilt vallofte i form av bidragstak, som annu inte kommit pa
plats. Tvartom har arbetsgivaravgifterna héjts med flera miljarder kronor, reformer for
smaforetagen sedan allianstiden har rullats tillbaka och den aktiva arbetsmarknadspolitiken
har forbytts i passivitet.



Reformer

For att rdda bot pa den hoga arbetslosheten behovs en rad atgarder pa flera omraden.
Forskning® visar att spraket har stor betydelse for att etableras pa den svenska
arbetsmarknaden, men det maste ocksa I6na sig att arbeta, och kombinationen av dessa
sprak och arbete/praktik ar det som har storst effekt. For att kunna ta ett forsta jobb kravs
dock att det finns ndgon som vill och kan anstalla, varfor rapporten inleds med forslag for
fortsatt tillvaxt och for att oka efterfragan pa arbetskraft.

Omfattande och omedelbara insatser for fler i arbete

Ett nystartsar for alla som stdr Idngt fran arbetsmarknaden

En relativt stor andel av de som kommit till Sverige under de senaste decennierna har
kommit i arbete men samtidigt lever alltfér manga fortfarande i utanforskap. Potentialen hos
manniskor som kommit till vart land har inte tagits till vara. Samtidigt har Sverige stora
kompetensbrister inom en rad yrken. Darfor bor vi samtidigt som vi ger fler personer
chansen att flytta till mer kvalificerade yrken genom vidareutbildning, ocksa ge majligheten
att genom kortare utbildningar och incitament att ta dessa personers forna platser pa
arbetsmarknaden, i en kedja dar hela Sverige flyttar framat i kompetens.

En hel del reformer har genomforts de senaste aren for att nyanlanda ska integreras
snabbare. Bland annat har vi i Centerpartiet drivit igenom inférandet av ett intensivar for
personer som precis fatt uppehallstillstdnd och ingar i etableringen. Det innebar mojlighet
att i hogt tempo under ett ar studera eller praktisera pa en arbetsplats pa heltid och pa
fritiden. Malsattningen ar att snabbt komma i arbete.

Intensivaret kunde dock aldrig genomféras fullt ut som planerat, enligt den modell som
utgick fran en rad lyckade lokala exempel som Etableringslyftet, utan forblir en delvis
ogenomford reform. Samtidigt har de som tillatits fa intensivaret blivit en for snavt
definierad och liten grupp.

De personer som bor har och redan genomgatt integrationsinsatser, men fortfarande inte
kommit i arbete, omfattas inte idag av det som var tankt att bli intensivaret. Darfor anser vi
att alla som inte haft ett jobb i Sverige pa lang tid ska genomga ett riktigt intensivar - dar
man under ett ars tid utbildar sig till ett yrke kombinerat med sprakstudier — ett nystartsar.

Alla som inte haft ett jobb pa tre ar i Sverige, som idag inte har ett jobb eller heltidsstudier
och som bedéms ha eller bor kunna ha arbetsformaga ska ta del av ett nystartsar med
kombinerade studier pa heltid i svenska och yrkeskunskaper for den kortaste vagen till jobb.
Efter avslutade studier ges automatiskt ratt till etableringsjobb for ett snabbt intrade pa
arbetsmarknaden. Deltagande i nystartsar ar ett krav for alla som idag far sin férsérjning fran
det offentliga.

3 Forsberg Lundell, F., & Rehnberg, P. (2024), Alla ska snabbt lara sig svenska: Sprak, migration och
arbetsmarknadsintegration i Sverige, Stockholm: Ratio.



Battre och snabbare SFl-undervisning

En viktig nyckel for integrationen ar spraket. Det svenska spraket ar ofta avgérande bade for
att bli en del av det svenska samhallet och for att komma in pa arbetsmarknaden. De allra
flesta som flyttar till Sverige for att bo har lar sig svenska genom att lasa pa SFI — svenska for
invandrare. Tyvarr ar det alldeles for madnga som last SFI men som fortfarande inte pratar
svenska. Problematiken kring SFI ar flerdimensionell, dar motivation, ansvar och kvalitet ar
centrala utmaningar. Kvaliteten i svenska for invandrare (sfi) ar otillracklig och kopplingen
mellan resultat och ersattningen till sfi-skolorna saknas. Darfér har Centerpartiet varit
drivande for att férbattra sfi-undervisningen och att utreda en sfi-peng. Sfi-pengen innebar
att utbildningsanordnaren far betalt genom en typ av skolpeng som baserar sig pa
uppnadda resultat i form av sprakutveckling. Denna fraga ar nu utredd, och regeringen
maste nu ta vara pa utredningen och skyndsamt inféra en sfi-peng.

Studiegrupperna inom SFl behéver dessutom bli mer sammanhallna. Idag ar
sammansattningen av grupperna for spretig. Det ar viktigt att personer som studerar i
samma grupp ligger pa samma niva for att fa ut sa mycket av undervisningen som mgjligt.

Kommunerna erbjuder idag olika undervisningstid. Lagen anger ett genomsnitt pa 15 timmar
per vecka, men i praktiken varierar den faktiska tidsatgangen mellan kommunerna.
Undervisningen maste bli mer individanpassad. Sarskilt personer med kortare
utbildningsbakgrund behdéver fler lararledda undervisningstimmar @n vad som ges idag. Vi
vill ocksa se hogre krav pa SFl-larare, som exempelvis borde ha gedigen utbildningen i
svenska som andrasprak, utdver de 30 hogskolepoang som galler idag.

| vissa fall avbryter den nyanlanda sina SFl-studera for att arbeta, men har fortsatt behov av
att utveckla sina sprakkunskaper. Samhallet maste géra mer for att underlatta fortsatta
studier for dessa personer. Exempelvis genom att erbjuda majlighet att lasa pa SFI efter
arbetstid — men aven skapa incitament och underlatta for arbetsgivare att erbjuda
svenskundervisning for anstéallda pa arbetstid.

Studera parallellt med arbete

| dag finns tillgang till bra och valfungerande digitala hjalpmedel for undervisning. Darfor
behover man se 6ver hur natkurser, appbaserade och Al-understdodda laromedel samt andra
digitala hjalpmedel ska bli en storre del av SFI-undervisningen och integrationsarbetet.
Digitala sprakhjalpmedel kan ocksa vara ett viktigt verktyg for personer som redan kommit
in pa arbetsmarknaden men som behodver fortsatta forstarka sina sprakkunskaper.

Gymnasial yrkesforberedande utbildning behéver utvecklas och utokas genom saval fler
branschskolor som mgjligheten att lasa som larling i yrkesvux och gymnasieskolan. Det gor
dem mer relevanta for arbetsmarknaden och forbattrar forutsattningarna att kunna bedriva
yrkesutbildning ocksa pa mindre orter. Vi vill ocksa att yrkes- och larlingsprogrammen
reformeras s att forutsattningarna forbattras for att kunna bedriva yrkesutbildning 6ver
hela landet, aven i mindre orter och mindre branscher, och kommuner bor prioritera fler
samarbeten med lokala naringslivet for att fa till fler larlingsutbildningar. Detta gynnar aven
de som har kunskaper fran andra lander som inte har blivit formellt validerad. Aven
mojligheten att lasa pa SFI utanfor arbetstid behover forstarkas.



Fortsatt reformeringen av Arbetsformedlingen

Centerpartiet har under lang tid drivit pa for att den arbetsformedlande delen av
Arbetsformedlingen pa sikt ska avvecklas. Arbetsformedlingen har tyvarr aldrig lyckats med
sitt uppdrag att formedl|a arbeten, daremot har fristdende arbetsférmedlare lyckats
betydligt battre. Darfor vill vi att fristdende jobbformedlare istéllet ska hjalpa arbetssokande
i jobb, och att en arbetsférmedlarpeng darefter betalas ut baserat pa jobbférmedlarnas
resultat, betydligt mer de formedlare som funnit jobb at de som ar langst fran
arbetsmarknaden. Arbetsférmedlingens bor finnas kvar, men framférallt for att sakra lokal
narvaro och samordning i hela landet, samverkan med kommuner, andra myndigheter och
civilsamhallet, samt for myndighetsutovning, som kontroll och uppfdljning.

Arbetsformedlingen har upphandlat arbetsmarknadstjanster fran fristdende jobbférmedlare
i femton ar. Genom januariavtalet drev Centerpartiet igenom och pabdrjade arbetet med att
reformera Arbetsférmedlingen med malsattningen att fristaende jobbférmedlare helt skulle
ta over matchningen.

Reformeringen har kommit halvvags. Nu finns ett system dar fristdende aktorer snabbt kan
formedla jobb till arbetssckande eller lagga upp en plan for studier. Systemet har tydliga
ramar och regler, och har ovantat snabbt givit forbattrade resultat i form av jobb for de som
fatt motta dem. Men det ar manga steg kvar innan reformen ar klar, inte minst nar det galler
att fokusera resurser och incitament pa de som ar langst fran arbetsmarknaden.

Dessvarre har den nuvarande regeringen nyligen gett Arbetsformedlingen i uppdrag att, till
viss del, aterta ansvaret fér matchning. Det ar en mycket oroande utveckling och riskerar att
fa stora negativa konsekvenser. Istallet borde regeringen renodla den uppdelning dar
Arbetsformedlingen star for den 6vergripande myndighetsutdovningen medan de fristadende
foretagen har hand om det praktiska matchningsarbetet.

Regeringen maste varna och utveckla den pabdrjade reformeringen av Arbetsférmedlingen.
Samverkan mellan Arbetsformedlingen och kommunerna, samt mellan kommunerna och de
fristdende aktorerna behover ocksa tydliggéras. Kommunerna behover dessutom ges
incitament att samverka med de fristdende aktorerna.
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Smaforetag som vaxer och kan anstilla

Utan vaxande foretag skapas inga fler jobb. Darfor ar en politik som underlattar for foretag
att anstalla fler ocksa grunden for en fungerande integration. For att starka Sveriges
jobbskapare finns manga reformer som Centerpartiet prioriterar och det handlar om
generellt sankta kostnader for att anstalla, mindre regelkrdngel och begransat
sjukloneansvar, men just for att starka formagan att bidra till integrationen ar féljande varda
att lyfta fram.

Sdnkt arbetsgivaravgift for de fem forsta anstdllda

En av de viktigaste faktorerna for de sma foretagens tillvaxt ar dessutom maojligheten att
anstalla. Att ta steget fran enskild firma till arbetsgivare innebar en betydande utmaning,
inte minst ekonomiskt. Genom att séanka kostnaderna for att anstalla kan fler smaforetagare
ta steget fran att gora allt och ibland inte gora nagra loneutbetalningar till sig sjalv till att
expandera sin verksamhet, anstélla och ha ansvar foér andra méanniskors valmaende. Detta
leder i sin tur till 6kad omsattning, skatteintékter och nya jobb.* Det &r dessutom ofta de
minsta foretagen som anstaller de personer som sedan tidigare statt langt fran
arbetsmarknaden Darfor foreslar vi ett tillvaxtavdrag for de allra minska foretagen som
paborjar sin tillvaxtresa.

Tillvaxtavdraget innebar att ett enmansforetag som anstaller sina forsta fem anstallda ska fa
ratt till nedsattning av arbetsgivaravgifterna for dessa under de forsta tva aren, med ett tak
for nedsattningen pa 30 000 kr i ménadslon per anstalld. Avdraget innebar en arlig
besparing pa 382 000 kr for den foretagare som gar fradn O till 5 anstallda, vilket innebar att
foretaget har rad att anstalla annu en person péa ingangslon.

Okad tillgéng pé kapital fér underrepresenterade grupper

Vid sidan av sprak och tidigare yrkeserfarenhet vet vi att natverk spelar stor roll for vilka
mojligheter som finns for att hitta ett jobb. Ju fler med utlandsk bakgrund eller uppvaxt i
utsatta omradden som startar foretag, desto fler foretag ar det som kommer anstélla dem
som idag har svarare att hitta ett arbete pa grund av sitt ursprung.

Centerpartiet vill att alla myndigheter pa nationell nivd méaste aktivt jobba for att kapital ska
finnas tillgangligt i alla delar av landet @aven utanfor Stureplan, séval i glesbygd som
utanforskapsomraden. P4 kommunal och regional nivd maste aktiva diskussioner med
banker foras for att forstd om det finns hinder som gér att overkomma for att &ka tillgdngen
till kapital. De statligt kontrollerade organ som bidrar med riskkapital och Ian till startups
och mindre foretag bor dlaggas att bredda sitt sokomrade och hur de arbetar for att
upptacka fler entreprenorer utanfor ordinarie natverk.

Fler lokalpoliser som sdkrar tryggheten for smdféretagen

Otrygga foretagare vagar knappast expandera utan tvartom lagger ofta ner sin verksamhet.
Nar det lokala naringslivet forsvinner, sarskilt i sa kallade utsatta omraden, riskerar det att
forstarka en ond spiral av utanforskap. En lokalt forankrad polis utgor ett viktigt verktyg i
kampen mot grov brottslighet, da lokal férankring ar en férutsattning for att arbeta
forebyggande och kunna bedriva brottsutredningar i de omraden déar organiserad

“ Saez E, B Schoefer & D Seim (2019), Payroll taxes, firm behavior, and rent sharing: Evidence from a
young workers' tax cut in Sweden, American Economic Review, 109(5), 1717-1763.
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brottslighet och gangkriminalitet ar mer vanligt forekommande. For att kunna forebygga
grovre brott och for att fortjana, varna och starka medborgarnas fortroende for polisen kravs
ocksa att man inte enbart arbetar med grov kriminalitet, utan ocksa prioriterar resurser till
arbetet med mer "vardagsbrott” som skadegorelse, stélder och buskdrningar. Centerpartiet
vill darfor se fler poliser i yttre tjanst, sarskilt i utsatta omraden.

Nar polisen forstarks kan ocksa ett fortroende byggas med lokala foretagare. For att starka
fortroendet kan en mer narvarande och synlig polis, varav fler i yttre tjanst, snabbt ingripa
nar lokala naringsidkare aven i utsatta omraden larmar och pa motsvarande vis dven pa
landsbygden dar den lokala polisnarvaron ocksd maste starkas.

Det ska Iona sig att arbeta

For individen maste det I0na sig att ta ett jobb jamfort med att ta emot bidrag. Att barn ges
mojlighet att se sina foraldrar ga till jobbet skapar ocksa stolthet och sunda forvantningar pa
vad livet har att erbjuda. Hart arbete, saval i skolan som péa arbetsplatsen, ska alltid betala
sig. Ungdomar ska veta att om de uppfyller sin del av samhallskontraktet — gor sina laxor,
sOker arbete och skoter sig — s& kommer de ges majlighet till ett liv praglat av trygghet och
frihet. Det ar det svenska |6ftet. Ett I16fte om att den som kommer hit, jobbar och gor ratt for
sig, den har en sjalvklar plats i vart land.

Alternativ forsorjning, via bidrag, eller i varsta fall kriminalitet, far aldrig bli mer attraktivt an
att arbeta. Sverige har numera ett av de hogre arbetsloshetstalen i internationella
jamforelser, och det beror pa att stora grupper av manniskor inte klarar att ta steget in pa
arbetsmarknaden. Samhallet bor rusta dessa battre men incitamenten till att ta ett jobb
behover ocksa starkas.

Sdnkt skatt for IGga inkomster

For att det battre ska Iona sig att arbeta behover skatten sankas for de med lagst inkomster.
Infor innevarande ars budget foreslog Centerpartiet ett jobbskatteavdrag som gav dubbelt
sa mycket tillbaka i planboken for alla med riktigt ldga inkomster, jamfort med regeringens
budget. Att se till se att den som tar ett jobb far behalla mer av sin forsta 16n i planboken ar
en viktig prioritering for att ett jobb ska |6na sig, men ocksa en viktig signal frdn samhallets
sida.

Okad jobbstimulans i det ekonomiska bistdndet

Maénga langtidsarbetslosa far sin forsérjning genom ekonomiskt bistand, tidigare kallat
socialbidrag. Tyvarr ar det ekonomiska bistdndet utformat pa ett satt sa att manniskor
alltfor latt fastnar i det for att det i méanga fall inte ar |lonsamt att borja arbeta. Alliansen
inforde i regeringsstallning en s kallad jobbstimulans i det ekonomiska bistandet, dar den
som kommer i arbete inte forlorar hela bidraget till en borjan. Under samarbetet med
januariavtalet och senare i samband med varbudgeten 2022 har Centerpartiet fatt igenom
att stimulansen ska fordubblas till 50 procent av forsorjningsstodet for att na fler och skapa
tydligare incitament att ga fran bidrag till jobb. Historiskt har fa personer anvant sig av
incitamentet. Stimulansen behover reformeras sa att fler kanner till den och anvander sig av
den. Handlaggare ska ha skyldighet att informera om mojligheterna och de ekonomiska
fordelarna med jobbstimulansen.
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Skérpta krav pd aktivitet for de som forsérjs av det offentliga

Aktiveringskrav kan stéllas pa personer som far forsérjningsstod. Det innebar krav pa att
den arbetssOkande star till arbetsmarknadens forfogande for att fa ersattning genom att
vara anmald hos Arbetsférmedlingen och aktivt soka jobb. For att aktiveringskrav ska
fungera effektivt kravs en administration som pa ett fungerande satt féljer upp vad den
arbetssokande gor for att komma i arbete. Med Centerpartiets reform med obligatoriskt
nystartsdr kommer helt nya krav pa aktivering och uppsokande verksamhet inféras.

Det behovs ocksa tillrackligt med stod och resurser for de arbetssékande sa att de insatser
som ges faktiskt leder till sysselsattning, exempelvis genom relevanta och hogkvalitativa
utbildningar. Det behover aven finnas ekonomiska incitament som belénar arbete. Brister
inom nagot av dessa omraden kan gora att aktiveringskraven inte fungerar som avsett.

Jobb fér utrikesféodda kvinnor

Samtidigt som det finns ett gap i sysselsattning mellan utrikes och inrikes fédda, finns ocksa
ett gap mellan utrikes fédda man och kvinnor. Integration ar darmed ocksa en fraga om
jamstalldhet. Sarskilt utrikesfodda kvinnor och som har flytt fran sitt hemland har i
genomsnitt haft svart att komma snabbt i arbete. Den inledande tiden i Sverige domineras
alltfor ofta av att kvinnan gor det obetalda hem- och omsorgsarbetet, vilket kraftigt minskar
chansen att komma ut pa arbetsmarknaden. Tiden i foraldraforsakring bor darfér bli mycket
mer jamstalld och annars begrdansas och sprakutbildning pabérjas parallellt med eventuell
foraldraledighet, till exempel med hjalp av Centerpartiets forslag om inforande av
integrationsforskolor.

Det ar viktigt med en tydlighet fran samhallets sida nar det galler grundlaggande varderingar
om manniskors lika ratt och varde. Det galler inte minst ekonomisk jamstalldhet.
Ekonomiska ersattningar till hushall, som exempelvis ekonomiskt bistand, bér som regel
betalas ut jamnt mellan makar. Bemoétandet fran myndigheter maste ocksa i hogre grad
spegla att samhallet har samma forvantningar pa kvinnor och man att integreras och komma
i arbete. Ratten till tolk maste ocksa uppratthallas battre an den gor i dag. Barns mojligheter
att agera tolk till sina foraldrar bor kraftigt begransas, sa att det alltid ar ett undantag, aldrig
regel.

| alla utsatta omraden bor alla som saknar egen férsérjning och kontakt med myndigheter
sOkas upp och lotsas till atgarder for att komma i arbete, exempelvis genom nystartsaret. |
Stockholms stad finns en satsning pa invandrade kvinnor med svag anknytning till
arbetsmarknaden. De utbildas i svenska samhallet, arbetsmarknadens funktionssatt och hur
myndigheter fungerar och anstalls for att soka upp kvinnor som delar deras sprak eller
ursprung. Dessa har mycket battre forutsattningar att dels na de som idag star helt utanfor
och aven forklara vardet av att gora resan till ett arbete.
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Lattare for fler att fa anstéllning

Sdnkta arbetsgivaravgifter for Idga inkomster

Sverige har bland varldens hogsta skatter pa att anstéalla personer med ldga inkomster. De
hoga arbetsgivaravgifterna minskar mojligheterna for redan utsatta personer att bli
anstallda, och for sma foretag att vaxa. Den motsvaras i dag ocksa till minst en tredjedel av
ett rent skatteuttag, den sa kallade allméanna lIoneavgiften, utan motprestationer i ndgon
form. Sankta arbetsgivaravgifter ar darfor ett viktigt satt att gora det lattare for foretag, och
for offentlig sektor, att erbjuda personer som star utanfér arbetsmarknaden deras forsta
jobb.

Centerpartiet foreslar darfor att arbetsgivaravgiften sanks for ldga |oner. Specifikt bor de
halveras for heltidsjusterade méanadsloner pa upp till och med 22 000 kronor i manaden.
Nedsattningen bor fasas ut i intervallet 22 000-25 000 kronor per ménad, for att vara helt
utfasad vid ménadsloner som 6verstiger 25 000 kronor. Att nedsattningen baseras pa
heltidsjusterade |oner — en person som arbetar 50 procent till en 16n pa 15 000 kronor har
en heltidsjusterad manadslon pa 30 000 kronor — innebar att nedsattningen inte premierar
deltidsarbete.

For en anstalld med méanadslon pa 22 000 kr minskar méanadskostnaden for foretagaren
med 3 456 kr. Pa ett &r minskar foretagets kostnader med 41 474 kr. Forslaget beraknas
kunna leda till fler an 21 000 nya jobb om foretagen anvander de minskade kostnaderna till
att anstalla fler. Studier pa tidigare sankningar av arbetsgivaravgifterna for unga visar att
foretagen som fick stora kostnadsbesparingar anstéllde bade fler yngre och fler &ldre®, vilket
tyder pa att manga arbetsgivare kommer anvanda besparingarna till att véxa sin verksamhet
och Oka antalet anstallda.

Etableringsjobb

En viktig mojlighet for manniskor att komma i arbete ar att mota en lagre inledande
produktivitet med en lagre I6nekostnad. Den dppning for detta som nu finns pa plats ar de
sa kallade etableringsjobben — en mojlighet att fa en anstallning till lag kostnad under tva ar
och som inférdes efter en mycket lang fordrojning fran det att Centerpartiet var med och
forhandlade fram dem. Hittills har dock bara totalt sex stycken etableringsjobb skapats
sedan anstéllningsformen infordes.

Tyvarr exkluderade Tidoregeringen i sitt genomforande av reformen foretag som saknar
kollektivavtal, ofta sma foretag som spelar en viktig roll for att utsatta pa arbetsmarknaden
ska fa sitt forsta jobb. Centerpartiet vill att dessa sma foretag, som star for huvuddelen av
alla nya jobb, ska fa ta del av etableringsjobben, som maste bli en viktig del av pusslet for att
fler ska fa ett arbete.

Om inte regeringen formar genomfora etableringsjobben som tankt, och bredda dem till
icke kollektivanslutna sméaforetag, behover debatten aterupplivas om en lagstiftad
anstallningsform med lag 10n fér de som star langst frdn arbetsmarknaden.

5 Daunfeldt et al (2021), ”Arbetskraftskostnadernas effekt pa instegsjobben: En analys av detaljhandeln.”. HFI
Forskningsrapport 2021:05
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Flytta dit jobben finns

| en rapport fran Inspektionen for arbetsléshetsférsakringen (IAF) riktas allvarlig kritik mot
att Arbetsformedlingen inte i tillracklig grad foljer aktuella bestammelser om att
arbetssokande Over tid ska vidga sitt geografiska sokomrade. For Centerpartiet ar det en
sjalvklar utgdngspunkt att manniskor ska forvantas flytta dit jobben finns ocksa i tider nar
de kanske inte finns i vara storstader. | synnerhet som det i manga delar av Norrland idag
finns ett stort av bade kvalificerad och okvalificerad arbetskraft for att genomféra den grona
industrialisering i fossilfri produktion, dar investeringsviljan ar stor till foljd av gynnsamma
forutsattningar, bland annat med narhet till naturresurser samt existerande och potentiella
energikallor.

Historiskt har det stallts krav och erbjudits mojligheter att flytta fran landsbygden till
staderna; fran norr till soéder. Da ar det en rattvisefradga att motsvarande krav stélls, aven om
flyttlassen nu maste ga at andra hallet.

Radda den unga generationen

Svensk skola star infor manga och stora utmaningar. Drygt var fjarde elev hade inte uppnatt
kunskapsmalen i ett eller flera amnen varen 2022 och saknade darmed fullstandiga betyg.
Var fjarde gymnasieelev hoppar av skolan helt och hallet eller lamnar den med stora luckor i
betyget. Att ga ut grundskolan med fullstéandiga betyg ar en stark skyddsfaktor mot
utanforskap och psykosociala problem, medan bristande skolgang ar en riskfaktor for att
hamna i brottslighet. Trots sina utmaningar gor larare med sin undervisning skillnad i
klassrummet och elever gor klassresor varje lasar och varje dag. Det ar forutsattningarna for
just det som vi behover starka saval pa kort som pa lang sikt.

Férmagan att Iasa, skriva och tala svenska ar nyckeln till kunskap och till det svenska
samhallet. Det skapar forutsattningar for livsresor. Barn med inlarningssvarigheter,
bristande spraklig formaga eller brist pa uppmuntran kan ofta med ratt form av stod
overvinna sina utmaningar och klara skolan. | avsaknad av ratt stéd har barnen svart att pa
egen hand vanda trenden och studieresultaten. Frustrationen over att standigt misslyckas
med sina studier leder ofta i sin tur till lag studiemotivation. Istallet for studier, sport och
andra former av konstruktivt beteende kan ungdomarnas energi komma att fokuseras pa
olika former av utagerande beteenden. De ungdomar som hamnar i denna negativa spiral
riskerar att inte klara gymnasiet och far darmed begransade majligheter att senare i livet
etablera sig pa arbetsmarknaden. For att klara av dessa utmaningar racker det inte med att
hoja kraven pa skolan. De héjda kraven behover aven métas upp med 6kade resurser. Krav
och resurser maste vara i balans.

Stoppa uppsdgningarna i svensk skola

Det pagar just nu en allvarlig kostnadskris i Sveriges valfard. Rektorer tvingas bryta mot
skollagen nar klasserna blir storre, och elevers behov av stéd kan inte tillgodoses.
Regeringen sager sig vilja satsa pa skolan och menar att de gor den storsta satsningen pa 30
ar, men om man granskar det pastadendet blir det tydligt att detta ar langt ifran sant.
Regeringen gjorde i sin budget for 2024 endast blygsamma hojningar av nagra fa riktade
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statsbidrag. Riktade statsbidrag leder till 6kade kostnader foér administration och fordelas
dessutom orattvist 6ver landet.

Nar den ekonomiska krisen pressar kommunerna sags nu tusentals behoriga larare upp,
trots lararbrist, men dven annan stodpersonal, sdsom kuratorer. Det drabbar alla skolor och
inte minst mindre skolor pa den svenska landsbygden, med langvariga negativa
konsekvenser som foljd. Det drabbar ocksa vara utsatta omraden, dar behovet ar stort av
vuxna personer som kan mota ungdomar med sarskilda behov. Mot bakgrund av detta valde
Centerpartiet i den senaste varbudgeten att prioritera skolan med ett sektorsbidrag pa 2
miljarder kronor, vilket ar det som kravs for att stoppa uppsagningarna i skolan, enligt egna
och andras berakningar. | Centerpartiets hostbudget fanns redan ett extra sektorsbidrag pa
5 miljarder kronor, samt 11 miljarder riktade medel som omvandlas till obundna
sektorsbidrag for skolan, for att fler kommuner lattare ska kunna hantera skolans kris.

Intensiv svenskundervisning

Att kunna skriva, ldsa och prata pa svenska ar en viktig komponent och sprangbréada for
lyckad integration. Att bemastra det svenska spraket ar avgérande for att varje barn ska fa
en god chans att gora en livsresa — bade for att kunna ta till sig undervisningen i alla amnen
och for att kunna fa ett bra jobb, bygga relationer och, for dem som ar fédda i andra lander
eller vaxer upp i segregerade omraden, integreras i resten av det svenska samhallet.
Eftersom Sverige har en storre andel barn med utlandsk bakgrund an de flesta andra lander
staller det sarskilda krav pa oss att mota elevers olika sprakutvecklingsbehov. Barn som inte
talar svenska hemma, oavsett om de ar fodda i Sverige eller ej, maste fa battre stod
snabbare an idag.

Vart mal ar att alla barn ska bli bra pa att |asa, skriva och tala svenska och att det ska ske s3
tidigt som mojligt. For att lyckas med det, kravs sarskilda satsningar pa barn som inte alltid
talar svenska hemma eller kommer fran resurssvaga hem. Internationella jamférelser visar
att svensk skola ligger i topp i Europa, men samtidigt presterar tvasprakiga barn avsevart
samre an barn som pratar svenska hemma. Betydelsen av sprak i hemmet har okat. For att
mojliggora detta behover insatser ske redan i forskolan.

Centerpartiet vill att skolan ska fanga upp varje elev som behdover stod i svenska och kunna
erbjuda intensiv svenskundervisning, aven for icke-nyanléanda elever, fran och med
forskoleklass. Genom att erbjuda intensivundervisning i svenska redan fran férskoleklass
skapas battre forutsattningar for en bra skolgdng som ocksa lagger grunden for det livslanga
larandet. Intensivundervisningen ska kunna foljas upp efter arskurs 2. Om inte spraket har
starkts tillrackligt ska skolorna prioritera intensivundervisning i svenska genom att eleven
far en prioriterad timplan. De barn- och ungdomar med bristande sprakkunskaper i hogre
alder behover ocksa fangas upp genom aterkommande sprakscreening- och tester och ta
del av intensivundervisning i svenska under lov och efter schemalagd undervisningstid. Pa
sa satt kan vi undanroja hinder for livsresor och ge dessa barn och unga en mojlighet att bli
en del av det svenska samhallet.

Samarbetet mellan skola, socialtjdnst och hdlso- och sjukvdrden

Om las- och skrivkunnighet ar en forutsattning for att klara resten av skolan och utvecklas i
sitt larande i alla amnen sa ar en trygg uppvaxt och ratt stod i hemmet en forutsattning for
att overhuvudtaget ta till sig undervisningen. Samarbetet mellan skola, socialtjanst och
hélso- och sjukvarden ar avgérande for att fanga upp barn och unga som lever i utsatthet
eller att sjalv hamna pa fel vag. Det finns ett antal arbetssatt som utvecklas runt om i
Sverige men grundlaggande ar att skolans personal och socialtjansten arbetar mycket nara
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varandra, helst i samma lokaler. En del i att mojliggora detta ar att skyndsamt se Gver
sekretesslagstiftning sa att det helt automatiskt ska vara enkelt att dela information mellan
larare, socialsekreterare och BUP-medarbetare, till exempel, och gora viktiga insatser som
sakrar en trygg tillvaro och leder in pa ratt vag dar skolan lagger grunden for att kunna lyckas
i livet. En viktig komponent i detta ar sjalvfallet att skolan inte behover skara ner och minska
personaltatheten och att socialtjansten genom satsningar fran bade statligt och lokalt hall
blir en mer attraktiv arbetsplats som medarbetare trivs och vill stanna kvar pa.

Tidiga insatser i de yngsta dldrarna

Trots allt klarar sig de allra flesta barn och unga sig val genom skolan och gar vidare till
studier eller arbete. Ett antal behdver just det som vi beskrivit ovan, mer intensivt stéd
under perioder och en trygg tillvaro i 6vrigt. De som hamnar helt vid sidan av den
gynnsamma vagen och exempelvis gar in i grov kriminalitet har i nastan samtliga fall kunnat
identifieras sa tidigt som i forskolan. Nar de som var inblandade i dodligt vald under 2023 i
Sveriges storsta kommun kartlagts var i princip alla kdnda av socialtjansten och hade fatt
erbjudande om insatser. Det behévs mer och battre evidensbaserade och enhetliga metoder
for att na fler foraldrar mycket tidigare. Det kan ske exempelvis genom utokade
hembesoksprogram eller annan kontakt med myndigheter, i samarbete med MVC, BVC och
elevhalsan sa att det sker bade innan fodsel och fortsatter sa langt det behovs. Fértroendet
for socialtjanst och andra myndigheter, sdsom BUP, behover ocksa starkas genom bade
uppsokande arbete som beskrivits ovan och genom SFI till exempel, men ocksa i samarbete
med civilsamhallet.
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