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Sammanfattning 
Verksamhetsåret 2022 har av naturliga skäl präglats av valet. Kretsstyrelsen antog efter stämman 
den 15e februari valplanen som verksamhetsplan för verksamheten fram till september. Kretsen 
hade i början av året fokus på att komma i mål med valförberedelserna och sätta en 
valorganisation samt att få fram en valplattform. Valledningen tillsattes i februari och höll 
kontinuerliga möten fram till valet, enbart med uppehåll under juli.  

Valet gav ett jämförelsevis bra resultat för Centerpartiet Uppsala i kommunvalet. Efter valet antog 
kretsstyrelsen en verksamhetsplan för resterande verksamhetsår och alla mål i verksamhetsplanen 
har uppfyllts. 

Kretsen har gjort en djupare eftervalsanalys som kan hjälpa kretsen i kommande val samt tagit 
fram en plan inför mandatperioden för hur kretsen ska jobba med valförberedelserna inför nästa 
val. 

Kretsen har utvecklat vår verksamhet för medlemsvård och satt en organisation för kommande 
mandatperiod. Detta har skett i form av politiska utskott som kan fånga upp engagemang samt 
förankra politiska beslut. 

Kretsen har genomfört ett arbete för att värna en hållbar internkultur och kan presentera en 
handlingsplan för en trygg verksamhet. 

Kretsen har genomfört två nomineringsstämmor, där kretsen har valt nästan 50 förtroendevalda 
till förtroendeuppdrag. 

Kretsen genomförde även en insamling till Ukraina under våren 2022. 
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Organisation

Medarbetare 
● Tilde Lind (ombudsperson) Januari 

- September 
● Markus Konow (valgeneral) - 

Januari 
● Emma Karlsson (valgeneral) – 

Februari - September 

 
Arbetsutskott 

● Victor Zhao-Jansson (ordförande) 
● Lisa Schwartz (vide ordförande) 
● Hans Kårholm (kassör)

Styrelse
● Victor Zhao-Jansson (ordförande) 
● Lisa Schwartz (vice ordförande) 
● Hans Kårholm (kassör) 
● Christian Bertilsson 
● Edvin Hovemyr 
● Ann-Sofie Hååg 
● Kenny Jonsson 
● Nora Karlsson 

● Eren Kaya 
● Mattias Widegren 
● Annie Hägglund (avsa sig uppdraget 

i september) 
● Styrelsen adjungerade även 

kommunens toppkandidat, 
gruppledare samt sykonförbunden

 

Valledning 
• Victor Zhao-Jansson 
• Unn Harsem 
• Ehsan Nasari 
• Freija Carlstén 
• Lisa Schwartz (adj.) 
• Emma Karlsson (valgeneral) 
• Valledningen adjungerade även medarbetare och toppkandidater till sina möten. 

Styrelsemöten
● 2022-02-17 
● 2022-03-06 
● 2022-04-27 
● 2022-05-25 
● 2022-06-20 
● 2022-08-18 

● 2022-09-08 
● 2022-10-03 
● 2022-11-28 
● 2023-01-16 
● 2023-02-12 

 

Stämmor och konferenser 
● Kretskonferens - 29e januari 
● Kretsstämma - 12e februari 
● Valplattformskonferens - 19e mars 
● Nomineringsstämma - 29e september 
● Nomineringsstämma - 3e december 

  



 
 
 
 
 
 

4 

 

Medlemsarbete 
För att skapa delaktighet, tillhörighet och upprätta goda kanaler för kunskaps- och 
informationsutbyte har medlemsarbetet under året fokuserat på tre delar: 

- Välkomstmail till samtliga nya medlemmar 
- Medlemsutbildning, som hölls under hösten -22 
- Medlemsmingel före varje C-forum samt under valrörelsen 

Upplägget för medlemsmötet “C-forum” har följt tidigare års mönster med 
inspirationsföreläsningar, utskottsarbete och diskussioner, allt över det obligatoriska fikat. C-
forum ersättes under juni fram till september av Valforum.  

Medlemsstatistiken för 2022 

 

Hållbar internkultur 
Kretsstyrelsen skickade under verksamhetsåret 2021 ut en enkät till medlemmarna för att utreda 
hur vår internkultur upplevdes hos medlemmarna. Resultatet av detta föranledde kretsen att ta 
fram ett särskilt handlingsprogram för att komma till bukt med dessa utmaningar. Detta 
handlingsprogram presenteras på årsstämman 2023. 
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Organisationsutveckling 
Kretsen har under verksamhetsåret utvecklat sin interna organisation. Målsättningen var att sätta 
en organisation som kan fånga upp engagemang hos medlemmar samt förankra politiska beslut 
som fattas i kommunen. Detta arbete resulterade i att kretsen lanserat politiska utskott. 

Syftet med de politiska utskotten är att: 

• Erbjuda stöd till våra förtroendevalda i deras politiska arbete i nämnder, 
styrelser, utskott, råd och övriga kommunala organ, 

• Erbjuda möjlighet till våra medlemmar att kunna påverka & utveckla vår politik, 
• Vara beredande i arbetet med Mål och 

budget, Lokalförsörjningsplaner och Översiktplanen, 
• och vara en upplärningsplattform för medlemmar som har ambition att få 

förtroendeuppdrag för Centerpartiet Uppsala. 
 

Utskottet för Utbildning, Näringsliv och Arbetsmarknad 
Arbetsmarknadsnämnden, Utbildningsnämnden, Skolfastigheter AB inklusive berörda råd  

Utskottet för Samhällsbyggnad 
Plan-och byggnadsnämnden, Gatu- och samhällsmiljönämnden, Miljö och hälsoskyddsnämnden, 
Namngivningsnämnden, Räddningsnämnden, Valnämnden, Kommunstyrelsen, 
Landsbygdsberedningen, Uppsala Vatten AB, Uppsalahem AB, Uppsala Parkering AB, Uppsala 
Bostadsförmedling AB inklusive berörda råd 

Utskottet för Kultur, Idrott och Fritid 
Kulturnämnden, Idrott- och fritidsnämnden, Uppsala kommun arenor och fastigheter AB, Uppsala 
konsert och kongress AB, Uppsala Stadsteater AB inklusive berörda råd 

Utskottet för Social Frågor 
Äldrenämnden, Socialnämnden, Omsorgsnämnden, Överförmyndarnämnden inklusive berörda 
råd  

 

 

  

https://www.facebook.com/events/744834586976458/?ref=newsfeed&__cft__%5b0%5d=AZUBbrqkFCUggRNPd72ek9Bi1qeOa-EZCZttqmexgNp_HsW0eBUEN5aPIgHyfE9KhV1QbNRzEX9Rjsa8Yr3r2Bu979_wJZtU9MEzYzKikdW9N72EP3fa5fTWdtSQfBeLQiNGA3A3m9zomQ7VKEdaayiUJXwClKEWHZhDse-kS8WsxEw34aVmnjjMc8O80A1MsB4&__tn__=H-R
https://www.facebook.com/events/2867599440039919/?ref=newsfeed&__cft__%5b0%5d=AZWkr-VYnCL4q97q9s2RYKGPH6KO_bolN9s9bSxQGVE-aeyoNMlC9O8wFgRVMyKrh0aeASGL7RQhNTCYlp54tjfbjYKmSbgPEWhENSF-JZefsY-r0M0ntM7RarGLbQox9cJDX6cPR5W_6yVJHY3R5FMqgDzo79KGrfugyDSulu1Wqm09IaPeRgLc6ddQGR5Kr3A&__tn__=H-R
https://www.facebook.com/events/840577507044932/?ref=newsfeed&__cft__%5b0%5d=AZU4y4UFS9WPWAN1JPQFkkZNt_XgaBjlcxArb7il6z1rliAxPkTlCUhk61KhFB6LcPyoAbR8hXytOpNsUDCtrXUllQkQGH-mrMGDoPPJGHIa0US5-03TR28QbOVw5tjIsXZfKipt3oHWJFfOjuCfPLSg9iSSmDqLzTyg-0snCgnO3elxtOYLOnq-myNYOSf9yz0&__tn__=H-R
https://www.facebook.com/events/743583937187206/?ref=newsfeed&__cft__%5b0%5d=AZXOUeYCekMZRgAGWlUyI_YPZk2PfoEZOMMjUgwvSy6kHyt1VYVShVYxmo8FVgeY3U5mrcBrI3VOO7RM30EPIe88hZs7A3GGYmlzeo3lYmt9N3BNmmqYwDrpyG6sllnO34HiO1CtVLce1yrx75ftJ6QiYdISo0l38zfngxkY4TA74_OHF6GEI4mE3qqqHNXhL4c&__tn__=H-R
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Ekonomi 
Beträffande kretsens ekonomi hänvisas till separat resultat- och balansräkning. 

Kretsen presenterar ett budgetutfall för 2022 på ca 250 000 kr över budgeterat. 
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Valet 
Beträffande kretsens val, hänvisas till eftervalsanalysen för en djupare beskrivning. 

Valledning 
Valplanen beslutades efter årsstämman den 15e februari, i valplanen fastslogs mål och 
valledningens utformning och ebudget för valet fastslogs på 600 000 (ej inkluderat 
personalkostnader). Valledningen bestod av Uppsalas topkkandidater för varje val, valgeneralen 
och kretsordförande Victor Zhao-Jansson. Valledningen adjungerade även vice ordförande, 
medarbetare och toppkandidaterna i kommunvalet till sina möten. 

Valplattform 
Kretsen genomförde den 19:e mars en valplattformskonferens med avsikt att fastslå 
valplattformen. Det fanns på stämman inte ett färdigt och genomarbetat förslag att ta ställning till 
så stämman uppdrog till styrelsen att ta fram en färdig valplattform. En redaktionskommité 
tillsattes av kretsstyrelsen bestående av Edwin Hovemyr (sammankallande), Ehsan Nasari, Nora 
Karlsson, Jonas Pettersson och Freija Carlstén. Kommitén fick sammanställa resultatet av de 
politiska ställningstaganden som fastslogs på konferensen, presentera dessa för kretsstyrelsen 
som sedan kunde fastslå dessa i juni. Valplattformen presenterades sedan vid en presskonferens i 
valupptakten under augusti. 

Aktiviteter 

Evenemang 
Kretsen deltog under valrörelsen vid Blodomloppet, 60+-mässan, Sävjadagen, Företagargalan, vid 
Studenternas matcher när Sirius spelade och på stadsskogen dags. Centerpartiet anordnade även 
en rad pendlarkampanjer och kampanjade den sista april bland annat på ekonomikum. 

Debatter 
Vi var med på många olika debatter. Det smygstartade under våren och sen var det flera debatter i 
slutet av valrörelsen. på Biologisk mångfald på Biotopia, Sirius Nätverksträff, Ridsportsförbundet, 
Storvreta, Vattholma, Funktionsrätt, Fyrisskolan, Rosendalsgymnasiet, Kulturpunkten Gottsunda, 
Rädda Barnen, Rädda Eriksbergs skogar, Handelskammarens Valdebatt. Bokbord på Jälla. 

Dörrknackning 
Det planerade upplägget var att det skulle knackas tre gånger per vecka och att 3000 dörrar skulle 
knackas. Vid dörrknackningen så delades det ut flyers, om vi hade specifika flyers för det området 
som knackades så delades den ut, annars hade vi en som hette “För Uppsalas Bästa” där vi tog upp 
de viktigaste kommande frågorna. Totalt knackades över  3000 dörrar. 

Valstugan 
Valstugan var bemannad alla dagar från den 10/8-11/9  kl 10-19 på vardagar och 10-16 på helger 
med minst 2 personer. Valstugan invigdes av Rickard Nordin och på Kulturnatten hade vi besök av 
Emma Wiesner. Under Kulturnatten tog även CUF och CS över och hade öppet fram till sena 
timmen. Det bjöds på popcorn hela dagen och det var mycket besök.  

Affischering 
Det började med nattaffischering kl00:00 och vi täckte in många av de centrala delarna med våra 
affischer. Vi hade vid flera tillfällen medlemmar som var ute och affischerade och bytte ut trasiga. 
Totalt sattes ca 1200 affischer upp över kommunen. 

Åkeraffischer 
Det sattes upp 10 stycken åkeraffischer på mark som vi fick tillstånd att sätta upp på tack vare 
aktiva medlemmar.  

Flygblad 
Det har delats ut många flygblad. Till södra staden togs det fram en specifik flyer “Bygga med 
måtta” där det framgick tydligt vilken satsning som vi vill åstadkomma. Flyern har delats ut i stort 
sett hela södra staden, Bergsbrunna, Vilan, Nåntuna och Sävja, exakt vart och i vilken omfattning 
vet vi tyvärr inte exakt 
Kandidater har även delat ut i sina respektive områden och vi kan se att vi har ökat i vissa specifika 
områden där en personlig flyer har delats ut.  
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Flygblad fanns att tillgå även i valstugan. Alla kandidater som hade flygblad fick ha dem på plats i 
stugan.  

Kampanjande på stan 
Vid flera tillfällen tog vi på oss våra jackor och promenerade omkring på stan med flyers och 
inledde samtal.  

Filminspelning med toppkandidaterna  
Filmerna delades på våra sociala medier och kandidaterna (Ehsan Nasari, Jonas Petersson och 
Nora Karlsson.) delade dem på sina respektive kanaler. 

Valresultat 
I Uppsala kommun erhöll Centerpartiet 8,26% av rösterna i kommunvalet, 7,29% av rösterna i 
regionvalet samt 7,81% av rösterna i riksdagsvalet. Med jämförelsevis lika kommuner gjorde 
Centerpartiet Uppsala ett bra val. 

Kommunval Regionval Riksdagsval 

1. Uppsala: 8,26% 1. Nacka: 8,06% 1. Nacka: 10,42% 

2. Umeå: 7,94% 2. Umeå: 7,64% 2. Lund: 8,70% 

3. Nacka: 7,60% 3. Uppsala: 7,29% 3. Linköping: 8,07% 

4. Halmstad: 7,14% 4. Halmstad: 6,97% 4. Umeå: 7,94% 

5. Linköping: 6,97% 5. Linköping: 6,97% 5. Uppsala: 7,81% 

6. Växjö: 5,63% 6. Lund: 5,82% 6. Växjö: 6,28% 

7. Lund: 5,21% 7. Växjö: 5,48% 7. Halmstad: 6,10% 

Tabell 5. Redovisning av Centerpartiets valresultat i jämförbara kommuner. 
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Eftervalsanalys 
Efter valet tillsattes en arbetsgrupp av kretsstyrelsen för att analysera valresultatet och valrörelsen 
som kretsen bedrev. Ett särskilt uppdrag gavs för att komma med lärdomar inför nästa val och 
även ta fram en plan för hur kretsen ska jobba fram till 2026. 

Eftervalsanalysgruppen bestod av:  Mattias Widegren (sammankallande), Emma Karlsson, Hans 
Kårholm, Joakim Holmertz och Edwin Hovemyr 

Arbetet resulterade i en rad lärdomar som kretsen kan ta till sig till nästa val och en plan fram till 
2026. Däribland en färdplan fram till valet 2026 (en djupare analys finns i eftervalsanalysens 
rapport): 

 

  



 
 
 
 
 
 

10 

 

Nomineringsarbete 
Nomineringsgruppen som leddes av Freija Carlstén bestod även av Rigmor Stenmark, Lisa 
Schwartz, Kent Do, Anna Johansson och Gustav Tällberg. Inadjungerad var Ehsan Nasari.  

Nomineringsgruppens uppdrag från kretsstyrelsen var att skapa ett förslag till uppdragsfördelning 
av kommunala uppdrag som tar hänsyn till personlig lämplighet, kompetens och engagemang, 
men även faktorer som könsfördelning, åldersfördelning samt geografisk spridning. 

Nomineringsgruppens arbete tog vid där den tidigare nomineringskommitténs arbete avslutades. 
Samtliga medlemmar som var intresserade av ett uppdrag ombads fylla i ett formulär för önskemål 
om förtroendeuppdrag. I formuläret ombads de som önskade få ett uppdrag att rangordna tre av 
de nämnder, styrelser, råd eller övriga organ som man helst önskade få ett uppdrag i under den 
kommande mandatperioden.  

Vid de båda stämmorna under hösten beslutades om kommunalråd (29:e september) resp övriga 
förtroendevalda (3 december 2022). 

Representation 

Kommunfullmäktige 
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Nämnder och bolag 
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Slutord 
Verksamhetsåret 2022 var ett intensivt år. Många av valförberedelserna som helst hade behövt 
vara på plats innan verksamhetsåret började fick jobbas parallellt med under valåret. Centerpartiet 
Uppsala bedrev ändå en stor mängd aktiviteter under valåret och slog bland annat förra valets 
dörrknackning med 1000 fler knackade dörrar. Kretsen ändå ett jämförelsevis gott valresultat. 

Efter valet har kretsen haft full aktivitet för att skapa goda förutsättningar för en organisation som 
värnar medlemmars engagemang, få en hållbar internkultur och skapat förutsättningar för kretsen 
framåt att jobba på ett långsiktigt vis inför nästa val. 
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