Verksamhetsplan Centerpartiet
Stockholms lan 2024-2026

Mal 2026

Den politiska mandatperioden har en fyradrscykel och partiets framgang mats i valen vart fjarde ar.
Centerpartiet Stockholms lans mal 2026 ar:

Overgripande mal:

Centerpartiet ska i valet 2026 vara det sjalvklara valet for valjarna i Stockholms lan for en varm
liberalism som har svar pa hur vi

» moter klimatférandringarna och skyddar var natur.

» skapar den basta skolan dar varje individ lyckas.

> haller ihop hela ldnet med féretagande, service och stdd dven i landsbygd och i skargarden.
» sakrar en trygg och ndra vard med hog kvalitativ och tillginglighet i hela Stockholms lan.

Matbara mal:

e Minst 106 mandat i kommunvalet 2026 (samma som idag samt att dédrutéver sétta mal
utifran kretsarnas input — malet uppdateras andra halvdret 2024.)

e Minst ett mandat i varje valkrets i regionvalet 2026

e Fyra mandat i riksdagsvalet 2026 (utvirdera mdlet efter EU-valet — mdlet uppdateras andra
halvaret 2024)

e Bidra till tvd mandat i EP-valet 2024 genom att i Stockholms lan uppna ett valjarstod pa 8 %

e Att 6ka antal medlemmar for att vara Sveriges storsta Centerdistrikt 2026

Ovriga mal:

e Samordnad regionvalrérelse mellan lan, stad och regionkansli.

Detta ar Centerpartiet Stockholms lan

Vi arbetar varje dag fér en grén, frihetlig och trygg Stockholmsregion. Vi finns i hela
Stockholmsregionen, fran yttersta skdrgdrdsé genom férortens puls till landsbygdens vackra
jordbruks- och skogslandskap. Over hela linet frén norr till séder vill vi sékra en skola som ser kraften
och potentialen i varje barn och elev, en trygg och ndra vdrd som dr tillgédnglig fér medborgaren nér
det behévs samt ett sprudlande lokalsamhdlle dér féretag kan véxa och frodas. Vi vill skapa ett
hdllbart samhdlle ddr vi skyddar véirdefulla gronomrdden och stoppar klimatutsldppen, ddr vi limnar
Over en Stockholmsregion till nésta generation som dr i bdttre skick én idag.

Vi ér den liberala garanten i mitten som arbetar som ett sa stort genomslag som mdjligt fér ett varmt
och medmdnskligt samhdlle.

Organisation for att na malen

Distriktsstamma



Distriktsstamma halls arligen i mars. Under 2025 halls en héststamma i november for att anta
valsedlar till riksdags- och regionval.

» 2024 mars: Enligt mall fran riksorganisationen plus upptakt infér EU-valrérelse

» 2025 mars: Enligt mall fran riksorganisationen plus antagande av regler for
nomineringsprocess, kandidatférsakran samt presentation av stod och forvantningar pa
toppkandidater i riksdagsvalet samt regionvalet.

» 2025 nov: Nomineringsstamma for antagande av valsedel i riksdagsvalet och regionvalet.

» 2026 mars: Enligt mall fran riksorganisationen plus upptakt infor valrorelse 2026.

> Ev. 2026 okt/nov: Vid behov extrastimma kopplat till forhandlingar och val till regionen

Ansvarig: Ombudsman och distriktsordférande

Ledarkonferens
Arligen i januari for kretsordférande, gruppledare samt politiska sekreterare dar vi inspirerar
varandra.

Ansvarig: DS-ledamot med arbetsgrupp

Kretsdialog

Vi ska ha tréffar med ordféranden i regionvalkretsarna en gang per termin for att diskutera aktuella
fragor, planering infor val och utbildningar. Vid vissa traffar kan dven fler fran styrelserna alternativt
gruppledare bjudas med utifrdan &mnesomrade.

Ansvarig: Kontaktperson for regionvalkretsar

Nord (Sollentuna, Solna, Sundbyberg): DS-ledamot

Nordost (Danderyd, Norrtilje, Téby, Vallentuna, Vaxholm, Osterdker): DS-ledamot
Nordvidist (Ekerd, Jdrfdlla, Sigtuna, Upplands-Bro, Upplands-Vdsby): DS-ledamot
Ost (Lidingé, Nacka, Tyresé, Virmdé): DS-ledamot

Sydost (Haninge, Huddinge, Nyndshamn): DS-ledamot

Sydvdst (Botkyrka, Nykvarn, Salem, Sédertdlje): DS-ledamot

En gang per ar genomfors dven kretsordférandetraffar forslagsvis digitalt for att utbyta aktuell
information.

Ansvarig: Ombudsman

Samarbete med syskonorganisationer och seniornatverket
Vi ska ha ndra samarbete och samverkan med vara syskonorganisationer och seniornatverket for att
fa ut storsta mojliga output till nytta fér vara medlemmar och for partiet. Vi ska:

e Uppmuntra och verka for synlighet i hela lanet for syskon exempelvis genom att regelbundet
bjuda in syskonen pa vara tisdagsmoten.

e Ha adjungerade i styrelsen fran syskonen som blir inbjudna till distriktets arrangemang. (Om
seniornatverk skulle sakna plats i DS har dven de ratt till en plats.)

e Remittera DS verksamhetsplan och andra viktiga beslut till syskonen infor beslut.

e Informera och nar det mojligt inkludera syskonen/seniornatverket infor distriktens
kampanjer.



e lagga fram langsiktig plan for ekonomiskt stéd for planeringsforutsattningar for bade distrikt
och syskon/natverk.

Ansvarig: DSO och ombudsman

Nomineringsprocess och framtagande av listor

Under kretsdialog ska distriktsstyrelsen ha en dialog om olika mojliga [6sningar pa valsedel i
framforallt regionvalet. Distriktsstyrelsen ska ta fram olika alternativ och konsekvenser under Q2
2024, fora dialog med kretsarna och utifran denna dialog ta fram forslag pa nomineringsprocess till
distriktsstamma mars 2025.

Olika téankbara alternativ att utreda:

o Sex valkretslistor och en lanslista dar man pekar ut toppkandidat. En gemensam
nomineringskommitté.

e Sex olika listor och sex olika nomineringskommittéer. (som 2014)

e Ett toppnamn och darefter lokala listor.

e Topp pa tva personer och darefter lokala listor. (som 2022)

e Rullande topp 6 (en fran varje valkrets som 2018)

e En gemensam lista for alla sex valkretsar.

e En lista for sodra lanet och en lista for norra lanet.

Ansvarig: Distriktsordférande och arbetsgrupp tar fram underlag.

EU-val 2024
Distriktet ska forstarka riksorganisationens budskap och stétta upp genom utbildning,
kampanjschema och sociala medier.

Ansvarig: Ombudsman
Kyrkoval 2025

De kyrkoaktiva i respektive stift har traditionellt ansvarat for kyrkovalen for de stift som finns i
Stockholms lan. Distriktsstyrelsen amnar delegera ansvaret for kyrkovalet till de kyrkoaktiva i
respektive stift.

Ansvariga: Respektive kyrkogrupp i stiften.

Valanalys
Distriktet ska gora en valanalys efter EU-valet 2024 samt efter valet 2026 for att ta med lardomar till
kommande valrorelser.

Ansvarig: Valanalysgrupp utsedd av DS

Personal

Distriktet har en Ombudsman pa 70-100% under hela perioden samt anstéller en bitradande
ombudsman/kommunikator pa 100% fran och med 2025. Den bitradande ska t ex kunna genomféra
distriktskommunikation samt stédja kretsarna i kommunikation, valplanering och organisation.

Ansvarig: Distriktsordférande arbetsgivaransvar fér ombudsman, ombudsman for bitradande
ombudsman

Politikutveckling

Distriktets arbete med politikutveckling kan delas in i olika delar:

3



o Politikutveckling infér regionvalet: Arbetet med valprogram for regionvalet 2026 inleds
under 2024 inom omradena vard, klimat, trafik samt landsbygd/regional utveckling. Under
processen ska medlemmar inkluderas i workshops och utsedd ordférande och vice
ordférande beslutar huruvida referensgrupp ska tillsattas. Tidsplan:

o HT 2024 ta fram problemformuleringar samt vision/inriktning med minst en
medlemsworkshop plus aktivitet under Stockholmskonferensen (Vad ska vi l6sa?
Vart ar vi pa vag?)

o 2025 arbeta med konkreta férslag med minst tva workshops under aret samt
aktivitet under Stockholmskonferensen (Vad ska vi genomféra konkret 2026-20307?)

o VT 2026 bidra med arbetet att peka ut valfrdga inom respektive omrade (Vilka fragor
ska valjarna forknippa oss med i regionvalet?).

Ansvariga: Stad och lan utser en person var som utses till ordférande och vice ordférande for
att leda arbetet for respektive &mnesomrade. Det ska vara personer med intresse for
regionfragor och en mojlighet att lagga tid pa uppdraget for att leverera resultat fran arbetet.

e Politikutveckling utan koppling till regionvalet:

o Forav distriktets prioriterade omraden som inte ingar i regionvalplattformen skapas
liknande struktur utanfor det arbetet (ev. utbildning)

o Ovriga nitverk inom sakomraden startas och drivs av engagerade medlemmar som
kan fa viss stod for ev. lokalhyror mm. vid forfragan i forvag.

o Inspiration- och kunskapshéjande temakvallar i enlighet med utbildning/sociala
aktiviteter nedan.

o Politikutveckling infor stammor: Infor partistdmman 2025 ska kommittéansvariga fran stad
och lan forankra stallningstagande infor kommittéarbetet med ombud och medlemmar. En
heldag 6nskas dar datum satts tidigare. En grupp bor tillsattas for gemensamma motioner
fran Stockholms stad och lan.

Ansvarig: DSAU och ombudsman

e Stockholmskonferens: Anvands for inspiration, erfarenhetsutbyte samt workshop infor
regionvalsplattform.

Ansvarig: Gemensamma arbetsutskottet

Utbildning och sociala aktiviteter

Vi ska skapa engagemang och kunskap hos medlemskaren. Det ar en fordel om sa stor andel av
aktiviteterna kan goras gemensamt med staden. Grundinstallningen ska vara att staden bjuds in till
vara aktiviteter.

Detta ska goras:

Utbildning steg 1 Kommunikation, Ledarskap, Politik

Steg 1 anordnas i varje regionvalkrets forslagsvis en gang om aret. | storsta mojliga man ar distriktet
samordnande och stodjande genom att uppmuntra starka kretsar att tillsammans genomfora
utbildningarna.

Ansvar for genomférande: Kontaktperson valkrets nord, nordost, nordvast, ost, sydvast respektive
sydost ansvarar for samordning med kretsarna.




Om det inte fungerar i en regionvalkrets maste distriktet vara mer aktivt for att fa till en utbildning da
ar kontaktpersonen till valkretsen med stéd av ombudsman ansvarig, en mdjlig 16sning ar ett
uppsamlingstillfalle i centrala Stockholm.

Utbildning steg 2 Kommunikation, Ledarskap, Politik

Steg 2 anordnas av distriktet genom att planera for att genomfora tva tillfallen under
mandatperioden. Detta bor goras gemensamt med Stockholm stad (forslagsvis att stad planerar ena
och lan andra.) En mdjlighet att testa ar att samordna med Uppsala eller S6rmlands lan.

Ansvar for genomférande: Ombudsman

Utbildning infor EU-valet
Distriktet ansluter till riksorganisationens utbildningar samt genomfor kampanjutbildning med pep,
verktyg och inspiration gemensamt mellan Stockholms stad och lan.

Ansvarig for genomférande: Ombudsman
NyiC

Utbildning och narverkstraff for nya medlemmar. Sker fyra ganger per ar (tva hosttermin och tva
vartermin) genom besék pa riksdagen och traff med en av lanets tre riksdagsledamoter.

Ansvar fér genomférande: Ombudsman (en riksdagsledamot och minst en fran DS deltar)

Tisdagsmoten - distriktsmoten
Mote med informationsutbyte mellan distrikt, kretsar, regionrad och riksdagsledamoter.

Vartannat tisdagsmote (var fjarde vecka) laggs pa kvallstid klockan 20.00 och alla medlemmar bjuds
in for att lyssna pa information fran distriktet samt vara politiker i riksdagen, regionen och
kommunerna. Vartannat moéte (var fjarde tisdag) ligger pa morgonen 8.00 och riktas till gruppledare,
pol sek, kommunalrad, kretsordférande, regionrad/gruppledare i trafiknamnd/halso- och
sjukvardsnamnd samt riksdagsledamoter sa att kdnsligare fragor kan diskuteras fritt.

Ansvar for genomférande: Distriktsordforande

Tematraffar

Tematraffar med DS prioriterade fokusomraden for att skapa kunskap och inspiration. Anordnas i
olika delar av lanet fér medlemmar men majlighet ska finnas att delta dven digitalt. Motena ar alltsa i
huvudsak fysiska men mojlighet att lyssna in digitalt (ev. skriva fragor i chatten).

Ansvarig: Ombudsman

AW efter kommunala sektionen
For att 6ka sammanhallning i lanet foreslas AW efter kommunala sektionens mote dar flera anda ar i
centrala Stockholm. Alla medlemmar bjuds in.

Ansvarig: Kommunala sektionens sammankallande

Ovrig utbildning under mandatperiod och infor allménna val
Vi ser behov av féljande utbildningar under mandatperioden och infér allménna val (med anpassning
utifran vad riksorganisationen gor):

- Tematraffarna under hela mandatperioden med distriktets prioriterade sakomraden



- Forhandlingsutbildning (forslagsvis med nagra olika personer som deltagit i olika
forhandlingar for att synliggora olika situationer som kan uppsta och diskutera dessa) under
vartermin 2026

- Valberedningsutbildning med fokus pa 2025

- Styrelseutbildning efter arsmotestider 2024, 2025

- Toppkandidatsutbildning kretsar, region och riksdag vartermin 2026

Se 6ver mojlighet att samarbeta med SV.

Ansvar for genomforande: Ombudsman och bitradande ombudsman

Kommunikations- och marknadsstrategi

En forenklad plan for kommunikationen for 2024 presenteras nedan da distriktet har begransat med
personal. Planen under 2024 ar darfor i huvudsak att forstarka riksorganisationens kampanjer och
kommunikation. Distriktet ska framforallt koppla sin kommunikation till prioriterade omraden
utbildning, milj6é och klimat, trygg vard samt hela lanet. Distriktet genomfor en digital
medlemsvarvningskampanj VT2024 samt en distriktskampanj inom trygg vard HT 2024.

Distriktsstyrelsen kommer under VT 2024 genomfora workshops for att kunna uppdatera
kommunikationsarbetet infor 2025-2026 dar vi dven kommer ha en till anstalld pa plats.

Ansvarig for workshop: Kommunikationsgrupp

Malgrupper

Vi utgar tills vidare fran riksorganisationens malgrupper sokare, utmanare och vardefasta.

Egna kanaler
Hemsidan ska vara uppdaterad regelbundet med egna artiklar/insdndare samt sdkerstillas att all
information ar uppdaterad.

Mejl ar den effektivaste kommunikationen for intern information till medlemmar, distriktet ska
fortsatta med medlemsbrev en gang i manaden.

Ansvarig: Ombudsman

Sociala medier

Facebook och Instagram ar de prioriterade kanalerna i sociala medier. Vi ska efterstrava
interaktivitet, under aret sponsra inldgg inom vara prioriterade omraden samt genomfora en digital
medlemsvarvningskampanj under VT.

Youtube prioriteras inte under 2024 men kan vara intressant framat nar distriktet har mer personal
Ansvarig: Ombudsman

Annonsering (exklusive sociala medier)
Under 2024 annonseras inte i traditionella medier eller pa andra stéllen an sociala medier. Ses dver
infor valar.

Mediakontakter/bearbetning

Regionen och riksdagsledamoter far garna forséka sélja in material till redaktionell media, distriktet
har inte resurser under 2024 for detta arbete. Ddremot kommer distriktet férsdka fa in debattartiklar
i storsta mojliga man, exempelvis utifran riksorganisationens cirkular.



Ansvarig: DSO

Kampanj

Distriktet genomfor en distriktskampanj HT 2024 med tema nara vard utifran rollen som
primarvardsregionrad. | 6vrigt deltar distriktet i riksorganisationens kampanjer med fokus pa EU-
valet. Distriktet ska vara behjalplig att printa gratis kampanjmaterial for kretsar med kretsavtal i den
man det ar maojligt inom budget.

Ansvarig: Kommunikationsgrupp

Medlemsrekrytering

Distriktet genomfor en storre digital kampanj for medlemsrekrytering dar distriktet producerar
material. Materialet ska publiceras och sponsras pa distriktets sociala medier samt uppmuntras att
kretsarna deltar i den digitala kampanjen via sina sociala medier med sponsrade inlagg.
Medlemsrekrytering ska aterkommande finnas pa vara sociala medier.

Att bli medlem ska finnas med pa allt kampanjmaterial som produceras i distriktet och uppmuntras i
kretsarna.

Ansvarig: Ombudsman

Atgirder och tidplan for att na malen

Nedan finns tidplan och ansvarig for atgarder som beskrivits i verksamhetsplanen.

Vartermin 2024

Nar? Vad? Malgrupp Vem ansvarar? Klar:
Jan Ledarkonferens Kretsordférande, Arbetsgrupp DS
gruppledare och pol
sek.
Mars Distriktsstamma Ombud och DSO/ombudsman
medlemmar
Mars Medlemsvarvningska Potentiella Ombudsman
mpanj digitalt medlemmar
Ca.feb | NyiC Nya medlemmar Ombudsman
Mars Styrelseutbildning Nya ledamoter i Ombudsman
kretsstyrelser
Mars EU-val Medlemmar som ska | Ombudsman lan och stad
utbildning/pepp vara aktiva i
valrorelse
1 maj Fardigstalld analys av | Underlag till DSO och arbetsgrupp
olika mojligheter for valkretsdialog
regionvalsedel
April Utse personer till Personer med DS
arbete med kunskap och tid for
regionvalplattform + regionpolitik
ev. andra
politikomraden
Maj Traff regionvalkrets Representanter for Valkretsansvarig Nord,
(bla om steg 1 och kretsarna i Nordost, Nordvast, Ost,
nomineringsprocess) respektive Sydost, Sydvast
regionvalkrets




Juni EU-valrorelse Att fa medlemmar pa | Ombudsman
genomford fotter for att na ut
till potentiella valjare
Juni Workshop Distriktsstyrelsen Kommunikationsgrupp
kommunikation
genomford
Ca.jun | NyiC Nya medlemmar Ombudsman

Hosttermin 2024

Nar? Vad? Malgrupp Vem ansvarar? Klar:
Aug Valanalys EU-val Underlag for distrikt | Grupp utsedd av DS
och kretsar infor
kommande
valrorelser
Sep Distriktskampanj ndra | Potentiella valjare, Kommunikationsgrupp
vard kretsar som deltar
Ca.sep | NyiC Nya medlemmar Ombudsman
Sep Traff regionvalkrets Representanter for Valkretsansvarig Nord,
(bla om steg 1 och kretsarna i Nordost, Nordvast, Ost,
nomineringsprocess) respektive Sydost, Sydvast
regionvalkrets
Okt Kretsordférandetraff Kretsordférande Ombudsman
digitalt
Okt Steg 2-utbildning Fortroendevalda och | Ombudsman lan och stad
ledarskap, medlemmar
kommunikation,
politik
Nov Stockholmskonferense | Fortroendevalda Gemensamma DSAU
n kretsar
Nov Revidering DS DSAU
verksamhetsplan
(kommunikationsplan
+ mal)
Ca. NyiC Nya medlemmar Ombudsman
dec
Vartermin 2025
Nar? Vad? Malgrupp Vem ansvarar? Klar:
Jan Gemensamma Partistammans DSAU
motioner till ombud
partistamma
Jan Ledarkonferens Kretsordférande, Arbetsgrupp DS
gruppledare och pol
sek.
Ca.feb | NyiC Nya medlemmar Ombudsman
Mars Styrelseutbildning Nya ledamoter i Ombudsman
kretsstyrelser
Mars Distriktsstamma Ombud och DSO/ombudsman
(nomineringsprocess medlemmar




samt stod och krav till
toppkandidater klara)

April Traff regionvalkrets Representanter for Valkretsansvarig Nord,
kretsarna i Nordost, Nordvast, Ost,
respektive Sydost, Sydvast
regionvalkrets

Maj Forankringsprocess Ombud till DSAU/ombudsman

kommittéarbete infor | partistdmman samt
partistamma intresserade
medlemmar
Maj Valberedning- Valberedningar och Ombudsman/bitradande
/nomineringskommitt | nomineringskommitt | ombudsman
éutbildning éer i kretsar och
region
Ca.jun | NyiC Nya medlemmar Ombudsman

Hosttermin 2025

Nar? Vad? Malgrupp Vem ansvarar? Klar:
Sep Kyrkoval Aktiva i Kyrkoaktiva i respektive stift
kyrkopolitiken och
potentiella véljare
Sep Traff regionvalkrets Representanter for Valkretsansvarig Nord,
kretsarna i Nordost, Nordvast, Ost,
respektive Sydost, Sydvast
regionvalkrets
Ca.sep | NyiC Nya medlemmar Ombudsman
Nov Nomineringsstamma Ombud och DSO/ombudsman
medlemmar
Okt Kretsordférandetraff Kretsordférande Ombudsman
digitalt
Okt Steg 2-utbildning Fortroendevalda och | Ombudsman lan och stad
ledarskap, medlemmar
kommunikation,
politik
Nov Stockholmskonferense | Fortroendevalda Gemensamma DSAU
n kretsar
Nov Revidering DS DSAU
verksamhetsplan vid
behov
Ca. NyiC Nya medlemmar Ombudsman
dec
Vartermin 2026
Nar? Vad? Malgrupp Vem ansvarar? Klar:
Jan Ledarkonferens Kretsordférande, Arbetsgrupp DS
gruppledare och pol
sek.
Ca.feb | NyiC Nya medlemmar Ombudsman
Mars Distriktsstamma Ombud och DSO/ombudsman
medlemmar




April Toppkandidatutbildnin | Toppkandidater Ombudsman/bitradande
g kretsar, region och ombudsman
riksdag
April Traff regionvalkrets Representanter for Valkretsansvarig Nord,
kretsarna i Nordost, Nordvast, Ost,
respektive Sydost, Sydvast
regionvalkrets
Maj Forhandlingsutbildnin | De som ska Ombudsman/bitradande
g forhandla efter valet | ombudsman
Ca.jun | NyiC Nya medlemmar Ombudsman

Hosttermin 2026

N&r? Vad? Malgrupp Vem ansvarar? Klar:
Ca. NyiC Nya medlemmar Ombudsman
sep
Okt Kretsordférandetraff Kretsordférande Ombudsman
digitalt
Okt Ev. extra Ombud och DSO/ombudsman
distriktsstamma medlemmar
Nov Traff regionvalkrets Representanter for Valkretsansvarig Nord,
kretsarna i Nordost, Nordvast, Ost,
respektive Sydost, Sydvast
regionvalkrets
Nov Stockholmskonferense | Fortroendevalda Gemensamma DSAU
n kretsar
Dec Valanalys klar Underlag for distrikt | Grupp utsedd av DS
och kretsar infor
kommande
valrorelser
Ca. NyiC Nya medlemmar Ombudsman
dec
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