
KANDIDATPRESENTATION
KOMMUNVAL 2022

UPPSALA



FÖRORD

Uppsala, vi har ett resultat. Efter över totalt 200 timmars arbete under 2021 är vi i mål .
Kandidater har stötts och blötts, nomineringskommittén har argumenterat och diskuterat och
medlemmarna har fått säga sitt. Ett tungt, men samtidigt mycket lärorikt och ärofyl l t uppdrag
har nått vägs ände och det är dags för medlemmarna att ge den slutl iga domen.

Vårt uppdrag och mål har varit att skapa en jämstäl ld och jäml ik valsedel med en mångfald av
kandidater. Vi har sökt kandidater som representerar ol ika målgrupper med en bredd av
kompetens, bakgrund, ålder, könsti l lhörighet och erfarenhet för att skapa en valsedel som kan
spegla vi lka vi i Centerpartiet i Uppsala är och vad vi vi l l .

Vi har försökt forma ett lag där de al la kan stå på sina egna ben, men även ett lag där al la
spelare kompletterar varandra väl och där vi tror att spelarna kan arbeta bra ti l lsammans och
växa både som individer och som grupp. Vi presenterar här en l ista på 44 riktigt bra kandidater
där al la ti l l för helt unika kunskaper och erfarenheter ti l l helheten.

Vi som suttit i nomineringskommittén är
Anne Lennartsson, sammankal lande

Richard Böhme, ledamot
Unn Harsem, ledamot

Guffa Täl lberg, ledamot
Steffen Weckner, ledamot



HUR VI HAR JOBBAT

Speeddejter med kandidater

Medlemsomröstning

Djupintervjuer med förstanamnskandidater

Intervjuer med kandidater

Under speedejtingen har vi känt kandidaterna på pulsen genom att ge
al la möjl igheten att under ca 1 5 minuter svara på tre korta frågor:
" Varför kandiderar du?", " Vi lket uppdrag söker du?" samt " Varför är
du lämpad för det?". Al la kandidater har även skickat in CV och
personl igt brev som varit ti l l stöd i urvalsprocessen.

Under sommaren höl ls en rådgivande digital medlemsomröstning där
al la medlemmar i Centerpartiet Uppsala kommun fick vara med och
rösta på vi lka kandidater som borde stå med på l istan ti l l
kommunvalet 2022. Den rådgivande medlemsomröstningen har gett
en fingervisning om medlemmarnas vi l ja och har varit en av de
komponenter vi använt oss av i urvalsprocessen. Resultatet från
medlemsomröstningen finns i slutet av denna kandidatpresentation.

De kandidater som vi bedömde vara bäst lämpade att toppa l istan
valdes ut för mer djuplodande intervjuer. Här behandlades personl iga
egenskaper som en ti l l tänkt kommunalrådskandidat behöver för att
kunna utföra ett bra jobb. De utvalda kandidaterna fick här veckla ut
sina resonemang i runt en timme vardera.

Baserat på information som bland annat framkommit under
speedejterna, valdes ett begränsat antal kandidater ut som vi kände
att vi behövde lära känna bättre för intervjuer på ca 30-60 minuter. Vi
talade med kandidaterna bland annat om vilken sorts pol itiker de är
och vilka pol itiska frågor de vil l att Centerpartiet i Uppsala ska
fokusera mer på i framtiden.

Intervjuer med nuvarande KF-grupp
Vi började vårt arbete i januari med att intervjua den nuvarande KF-
gruppen om hur samarbetet inom KF-gruppen ser ut idag, vad de ser
som framgångsfaktorer och vad de vil l se utvecklas i en framtida KF-
grupp.



MOTIVERING

Uppsalacentern är en stor krets med många aktiva, engagerade och inte minst kompetenta
medlemmar. Det råder inte brist på kval ificerade kandidater, tvärtom. Vi behöver inte vara
rädda för att göra ett riktigt bra val , för vi har riktigt många vassa kandidater ti l l a l la
förtroendeuppdrag som måste ti l lsättas efter valet.

Kommunful lmäktigegruppen behöver en kärna av kontinuitet så att vi inte tappar fart i arbetet i
samband med valet. Dessutom behöver kommunful lmäktigegruppen ny energi och kompetens
så att vi inte stagnerar. Vi behöver spegla våra målgrupper och ha god representation. Framför
al l t behöver vi en fungerande grupp med kompetenta centerpartister med rätt instäl lning och
som brinner för kommunpol itiken.

Som gruppledare behöver vi en person som både står för ett lyhört ledarskap och tydl ighet för
att skapa en trygg och effektiv grupp. Dessutom behöver gruppledaren kunna hål la
Centerpartiets fana högt i förhandl ing med övriga gruppledare. Därför är vi glada att få föreslå
Ehsan Nasari som förstanamn på kommunl istan 2022.

Ehsan har tid igare haft flera kommunala förtroendeuppdrag för Uppsalacentern. Bland annat
ledamot av kommunful lmäktige 201 4-201 8, ordförande för produktionsnämnden för
självstyrande kommunala skolor 201 1 -201 2, ledamot styrelsen för vård och bildning 201 2-201 4
med flera. Dessutom har han varit ledamot i kretsstyrelsen för Uppsalacentern och han har varit
kommunikationsansvarig för partiet under två valrörelser. Idag är Ehsan ledamot i
distriktsstyrelsen för Centerpartiet i Uppsala län. Utöver sitt pol itiska engagemang är Ehsan en
erfaren företagsledare och entreprenör med över 20 års erfarenhet av att starta, utveckla och
driva företag och att leda framgångsrika team. Han har även erfarenhet av styrelsearbete i såväl
näringsl iv som ideel la och pol itiska organisationer. Ehsan brinner för att bidra ti l l en positiv
samhäl lsutveckl ing.

Vad passar väl bättre i en studentstad än studenter i kommunful lmäktige? På andra plats är vi
glada att föreslå en av de starkast lysande kommande stjärnorna inom svensk pol itik. Nora
Karlsson är blott 23 år gammal men redan senior inom centerrörelsen. Hon har varit
distriktsordförande för CUF i Östergötland, ombudsman för Centerpartiet i Uppsala och leder
idag Centerstudenter Universitatis Upsal iensis. Nora har studerat både statsvetenskap och
nationalekonomi och gör i nuläget praktik på Utrikesdepartementet. Nora har stor sakpol itisk
kunskap och är duktig debattör, hon kommer att bidra med en stark l iberal och
värderingsmässig kompass och ungdomlig kraft.

Matematikern och systemutvecklaren Jonas Peterson stod på 5:e plats på kommunvalsedeln
201 8. När partiet råkade i kris klev han fram och tog på sig gruppledarskapet vi lket han har axlat
paral lel l t med sitt arbete som teknisk systemadministratör på Tel ia. Under mandatperioden har
Jonas varit en trygg och enande kraft. Jonas är en varm och omtänksam person som har tagit
sig tid att se al la i KF-gruppen. Under Jonas demokratiska ledarskap har kretsen utvecklats i sin
förmåga att arbeta ti l lsammans och i och med det har Centerpartiet i Uppsala vuxit ti l l en
pol itisk kraft att l ita på.

Vi är mycket stolta att presentera en l ista som blandar kontinuitet med ny energi, som speglar
de målgrupper vi har här i Uppsala kommun och som är ful lproppad med engagerade
centerpartister för att vinna val 2022 och framåt.



FÖRSLAG TILL TOPP 15

1. Ehsan Nasari

Jag brinner för en positiv samhäl lsutveckl ing i al la
dess former!

2. Nora Karlsson

Jag vi l l se ett Uppsala med mindre krångel både
för företagen och för kommunens invånare!

3. Jonas Peterson

4. Olle Romlin

6. Mattias Johansson

5. Viviane Obaid

7. Mats Åhlund

8. Karin Thalén-Ottersgård

Vi behöver utveckla vår pol itik för att göra Uppsala
ti l l en ännu bättre kommun!

9. Tilde Lind

10. Victor Zhao-Jansson

11. Joakim Holmertz

12. Daniel Solling

13. Johanna Engström

14. Calle Lindkvist

15. Lena-Maria Jansson

Pressekreterare, 25 år

Företagare, 52 år

Chief Publ ic Affairs, 49 år

Överåklagare emeritus, 68 år

Sjukhusdirektör, 62 år

Student och kretsombud, 1 9 år

Projektledare, 34 år

Pol itisk sekreterare, 30 år

Fi losofie doktor och forskare, 40 år

Legitimerad psykolog, 37 år

Student och kretskassör, 21 år

Guide, 60 år

VD och entreprenör, 40 år

Student, 22 år

Systemintegratör, 49 år



1 . Ehsan Nasari

2. Nora Karlsson

3. Jonas Peterson

4. Ol le Romlin

5. Viviane Obaid

6. Mattias Johansson

7. Mats Åhlund

8. Karin Thalén-Ottersgård

9. Ti lde Lind

1 0. Victor Zhao-Jansson

1 1 . Joakim Holmertz

1 2. Daniel Sol l ing

1 3. Johanna Engström

1 4. Cal le Lindkvist

1 5. Lena-Maria Jansson

1 6. El in Venholen

1 7. Markus Konow

1 8. Linus Karlén

1 9. Ol ivia Karlsson

20. Ann-Sofie Hååg

21 . Maria Bergå

22. Anna Johansson

23. Karol ina Wigenfeldt

24. Lisa Schwartz

25. Rigmor Stenmark

26. Christian Berti lsson

27. Curt Malmenstedt

28. Olga Granlöf

29. Mia Nordström

30. Andreas Tyrberg

31 . Anton Wal lgren

32. Steffen Weckner

33. Hans Nordström

34. Per Norstedt

35. Edwin Hovemyr

36. Faridoon Zeerak

37. Hans Kårholm

38. Barbro Möl ler

39. Bengt Jansson

40. Stephen Schad

41 . Anders Dahl in

42. Anders Uppsäl l

43. Kent Do

44. Bengt Mattson

FÖRSLAG TILL VALLISTA



MEDLEMSOMRÖSTNINGEN

FREIJA CARLSTEN 418

Namn Poäng

EHSAN NASARI 246

JONAS PETERSON 240

VICTOR ZHAO-JANSSON 199

MATTIAS JOHANSSON 191

VIVIANE OBAID 176

TILDE LIND 172

NORA KARLSSON 166

RIGMOR STENMARK 136

MATS ÅHLUND 135

JOAKIM HOLMERTZ 129

OLLE ROMLIN 125

OLIVIA KARLSSON 125

KARIN THALÉN-OTTERSGÅRD 119

KAROLINA WIGENFELDT 108

ANNA JOHANSSON 108

CURT MALMENSTEDT 82

CALLE LINDKVIST 81

DANIEL SOLLING 79

ELIN VENHOLEN 72

LISA SCHWARTZ 70

MIA NORDSTRÖM 65

ANTON WALLGREN 62

KARIN LAMBERG 56

MARKUS KONOW 56

Namn Poäng

BENGT MATTSSON 54

HANS NORDSTRÖM 44

LENA-MARIA JANSSON 43

ANN-SOFIE HÅÅG 43

PER NORSTEDT 39

EDWIN HOVEMYR 37

LARS BJÖRNDAHL 31

FARIDOON ZEERAK 30

STEFFEN WECKNER 26

MIKAEL ERIKSSON 24

MARIA BERGÅ 22

DENNIS KRONHOLM 22

HANS KÅRHOLM 19

BARBRO MÖLLER 19

BENGT JANSSON 18

STEPHEN SCHAD 17

CHRISTIAN BERTILSSON 15

ANDERS DAHLIN 14

MARIE-LOUISE BRUNDIN 12

ANDERS UPPSÄLL 6

OLGA GRANLÖF 5

KENT DO 2

JOHANNA ENGSTRÖM 179




